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Sustainable Development Goals取り組みのキッカケ

職業柄

油
を大量に使用している

2020年にSDGsについての

講習を受ける機会があった

イズラシがSDGsに取り組むことになったキッカケは

３つの理由があります

理由その１ 理由その 2 理由その 3

油を使う業種として

川や海
の環境は守りたい
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Sustainable Development Goals取り組みのキッカケ

その中でも特に沼津市戸田地区の海は・・・

全国海水浴場 きれいな水質ランキング2020

第6位
順位 海水浴場名 市町村名

水の汚れを示す

化学的酸素要求量

前年の

水質判定

1 井田 静岡県沼津市 0.5未満 AA

6 御浜 静岡県沼津市 0.6 AA

このキレイな海を

守らなければいけない
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Sustainable Development GoalsイズラシのSDGsへの向き合い方

イズラシはSDGsのために新しく活動を始めるのではなく

“普段の作業がSDGsに貢献する形”を目指しました

理由その 1

SDGsを負担に

感じさせないため

無理にあげても

続かない≠持続可能

理由その 2
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Sustainable Development GoalsSDGsの進め方

活 動 ス テ ッ プ

01

02

03

04

05

06

全社員へ S D G sの周知

既存の活動をピックアップ

取組む内容を決定

上層部へ報告

全社員へ取組内容を通知

自社 P R

会社としてSDGsに取り組んでいくことやSDGsとは何かの周知を図る

現状で行っている作業の中でSDGsに関連してそうなモノを抽出する

抽出した内容から該当するモノ、取り組みが可能なモノを決定する

決定した内容の中から特に重要な取り組み内容を絞り報告する

会社として取り組むと決定した内容を通知、内容の把握を図る

ロゴバッチの着用、名刺への印字、自社ホームページへ掲載
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Sustainable Development Goals現状の取り組み

イズラシでは17個中 6個の目標 に該当する活動を行っています
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Sustainable Development Goals現状の取り組み

万全の健康管理体制 /社員のトレーニング施設利用の無料化

バスケットボールの指導

・バスケットボール教室を無償で実施

※弊社バスケットボール部が実施

・工場見学・職業体験の受け入れ

・健康診断の実施

・体組成形での状態チェック

・トレーニング施設、ヨガルーム、ゴルフ練習場
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Sustainable Development Goals現状の取り組み

地域美化運動への参加

スクラップの削減

・市内一斉クリーン週間に参加

・アダプト・ロード・プログラム推進

（県管理道路の除草や清掃、花壇などの美化活動）

・工場周辺自主美化運動

・加工によって排出されるスクラップをなるべく少なく

・材料の再利用率の向上

・切削油の回収
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Sustainable Development Goals現状の取り組み

油水分離槽の設置 / 御浜清掃

山道の清掃活動

・油を油水分離槽にてろ過し、社外に油を流出しない

・美化運動の一環で御浜清掃を実施

・年に一度、県道17号修善寺戸田線の清掃を実施
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Sustainable Development Goals今後の活動

直近の活動

10/26

フェスタイズラシ
「4.質の高い教育をみんなに」

御浜清掃
「14.海の豊かさを守ろう」

カーボンニュートラルの推進

 「7.エネルギーをみんなに そしてクリーンに」

・太陽光パネル設置

・社用車のEV車率アップ

・EV車用充電設備導入

検討中の活動
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