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みんなが働きやすい職場づくりの取り組み

Ⅰ 性別にとらわれず、従業員の能力を活用する取り組み

Ⅱ 仕事と家庭の両立支援の取り組み

Ⅲ 男女がともに働きやすい職場づくりの取り組み

性別にとらわれない雇用

評価基準は、各自の技能により評価(実力しだい)

妊娠・出産・育児・介護休暇取得により仕事と家庭の両
立できる職場環境づくりを進めています。

工事現場管理等女性でも活躍出来ます（現場作業含む）

近年、工事現場の書類作成も電子納品（パソコン仕事）
も多く、書類整理等の活躍も出来ます

各種免許取得時・国家試験含めすべてバックアップ
各種技能講習・各種免許等、技量により会社が必要と判
断した場合は全額会社負担

事業内容：舗装工事・土木工事・他建設関連工事

礼儀・努力・謙虚・共栄
「礼儀を第一に、各自努力を継続
し、お客様に謙虚に接して、お客
様と共に栄える」
工事現場での多機能熟練工の
早期育成を通じ、お客様の要望
に沿った作品を提供する。

CHECKポイント

PRポイント

性別に関わらない採用・配置 ○

女性の管理職登用促進 ○

育児休業取得促進

介護休業取得促進

男性の育・介休業促進

時間外労働削減

有給休暇取得促進

ハラスメント対策（セクハラ、
マタハラ、パタハラ、パワハラ） ○

従業員数

総従業員数 15人
女性割合 約13.3％

15

建設業


