
富士伊豆農業協同組合
認定番号 第１９号 認定年月日 平成２１年１２月１日

所在地：沼津市下香貫字上障子415番地の1
設立：平成5年3月1日
電話番号：055-931-3131
ＨＰアドレス：https://www.ja-fujiizu.or.jp

みんなが働きやすい職場づくりの取り組み

Ⅰ 性別にとらわれず、従業員の能力を活用する取り組み

Ⅱ 仕事と家庭の両立支援の取り組み

Ⅲ 男女がともに働きやすい職場づくりの取り組み

・勤続年数や職種等、年代別・階層別に研修・講義を行
い、キャリア開発の支援を行います。

・新入職員は、先輩職員がマンツーマンで指導するト
レーナー制度により、社会人としての基本的なマナー
や基礎的な業務知識の向上を図ります。

・妊娠・出産、育児、介護、看護の休暇取得、短時間労
働や時間外免除等の運用で、仕事と家庭、プライベー
トを両立・充実できる環境づくりを進めてまいります。
また、家庭の事情により退職された方のため、退職者
復職制度を設けております。

・夏期休暇や資格試験休暇、ボランティア休暇など多種
の休暇制度を設け、仕事と家庭のバランスのよい両立
を目指します。

・20年・25年・30年と長く勤められた職員を表彰する制
度を設けております。

事業内容：営農指導・生活指導・購買・販売・金融・共済・
加工・不動産

農業の発展と組合員・地域の皆
さまの幸せな生活を実現するた
め、さまざまな事業活動を展開し
ております。私たちと豊かな地域
づくりに一緒に取り組んでいきま
しょう。

CHECKポイント

PRポイント

性別に関わらない採用・配置 ○

女性の管理職登用促進 ○

育児休業取得促進 ○

介護休業取得促進 ○

男性の育・介休業促進 ○

時間外労働削減 ○

有給休暇取得促進 ○

ハラスメント対策（セクハラ、
マタハラ、パタハラ、パワハラ） ○

従業員数

総従業員数 2626人
女性割合 約43.49％

95

＜ あぐりスクールの様子 ＞

＜ 地域ふれ愛活動の様子 ＞

複合サービス業


