
資料５ 

令和７年度 日中サービス支援型グループホームの評価について 

 

１．実施状況 

10 月 1 日 事業所に「報告・評価シート」の作成・提出を依頼 

10 月 20 日 事業所から協議会事務局に「報告・評価シート」の提出期限 

11 月 4 日 評価委員に「報告・評価シート」の写しを送付 

11 月 20 日 評価委員会（会場：サンウェルぬまづ中会議室） 

13:30～13:55 グループホームイノベル沼津西沢田 

14:05～14:30 スターハウスプレミア沼津 

14:40～15:05 グループホーム RASIEL沼津 

15:25～15:50 シャルール・西島町 

16:00～16:25 クライスハイム沼津岡宮事業所 

11 月 26 日 評価委員会（施設訪問） 

13:30～14:40 ソーシャルインクルーホーム沼津松長 

15:10～16:20 ソーシャルインクルーホーム沼津西沢田館 1号館 

 1 月 13 日 助言、要望等を記載した「報告・評価シート」を事業所に送付 

 2 月 10 日 事業所から協議会事務局に助言、要望等への対応を記載した「報告・評価

シート」の提出期限 

 令和 8年度 第１回全体会にて評価内容を報告 

 

２．評価委員会 委員 

・【座長】沼津市自立支援協議会 副会長 

・【副座長】地域移行専門部会 会長 

・相談支援センター（あしたか、こげら、なかせ、ふれあい沼津）の相談支援専門員 各１

名（相談支援センターきさらぎの相談支援専門員は地域移行専門部会会長のため） 

・障がい福祉課 支援係長 

計７名 

 

３．確認した主な事項 

・人員配置、職員定着状況、人材確保、職員研修状況 

・日中サービスの内容、実施状況 

・利用者の訪問看護利用状況、施設としての考え方 

・地域連携推進会議の実施状況 

・金銭管理、災害等緊急時の対応方法、事故防止 

 

４．評価・要望・助言の主な事項 

・日中サービス支援型としての位置付けの理解とそれに基づいた日中支援の実施 

・世話人を含めた支援員の外部研修等への参加による支援力の向上 

・職員の定着率向上への取組 

・利用者のアセスメントに基づき、相談員を含めたチームでの意思決定による訪問看護の

利用 

 


