
主催：沼津市企業・人事担当者向け

採用担当者のための

『多様な働き方推進セミナー』

沼津市では、市内企業を対象とした採用担当者向
けの「多様な働き方推進セミナー」を開催します。

参加条件

申込

●沼津市内に本社もしくは事業所があること

●申込専用フォームからお申込みいただくこと（上記QR）

参加
無料

9/19(木）
時間：11：00～12：00
会場：プラサヴェルデ コンベンションホールA

申込期限

９月６日（金）

17：00まで

令和6年度沼津しごと応援事業

【問い合わせ】株式会社東海道シグマ 〒420-0857 静岡県静岡市葵区御幸町8-1 JADEビル6F

054-272-0206TEL E-mail n-kyoiku@tokaido-sigma.jp

多くの企業が悩む人材不足や早期離職。「雇用情勢の現状」と「採用ター
ゲットごとの知っておくべき採用に関する情報」の2つのポイントについて
説明します。
セミナーでは、育休制度の法改正の概要と育休取得推進が経営にもたらす効
果等を踏まえながら、『女性』『高齢者』『障がいのある人』『外国人』の
採用の必要性や雇用に関する情報、沼津市内や県内企業の成功事例をお伝え
します。

多様な人材を確保し、多様な働き方の実現に向けて、企業が採用選
考時に気を付けるポイントについてお話します。

【講師】国家資格キャリアコンサルタント 鈴木 尚 氏
（沼津市キャリアデザイン相談センター）

【講師】ハローワーク沼津 雇用指導官 川原 智之 氏


