
令和７年度沼津市広報アドバイザー業務委託契約候補者選定に係るプロポーザル 結果表 

 

１ 評価結果 

評価項目  配点 Ａ社 Ｂ社 

(1) 

企画 

提案力 

業務理解 本業務に対する目的や考え方が具体的かつ適切か 10×5 40 38 

具体性 広報の効果向上につながる助言・提案が見込まれる具体性があるか 10×5 42 38 

専門性 幅広い知識やノウハウを活用した提案であるか 10×5 36 34 

研修企画 実践を取り入れて充実した内容の研修企画となっているか 10×5 40 36 

(2) 

業務遂行

能力 

業務実績 同種業務の実績は十分なものか 10×5 32 38 

体制整備 

人員体制配置予定者の専門性は十分か 10×5 38 34 

実施体制及び役割分担が具体的に明示され、事業を円滑に進められ

るような体制であるか、また全体のマネジメント体制が十分か 20×5 72 64 

業務執行過程が明確にスケジュール化されており、提案内容との整

合性が図られているか 
10×5 38 30 

費用対効果 見積書は提案内容を踏まえたものとなっているか、また業務コストは

妥当か 
10×5 40 32 

合計 500 378 344 

平均点  75.6 68.8 

 

２ 選定結果 

  A社を契約候補者として選定する。 


